
 

 

 

  

 

 

 

 

   วารสาร                                                                  ประชาสัมพันธ ์

องค์การบริหารส่วนตำบลแดงใหญ ่

อำเภอบ้านใหม่ไชยพจน์  จังหวัดบุรีรัมย์ 

     เมื่อวันที่ ๔ เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘..องค์การ
บริหารส่วนตำบลแดงใหญ่  ได้ดำเนินการประชุมพนักงานส่วน
ตำบลแดงใหญ่ ประจำเดือนเมษายน ๒๕๖๘ และได้ดำเนิน
กิจกรรมขับเคลื่อนจริยธรรมแนวพฤติปฎิบัติ Do & Don’ts 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีบุคลากรในองค์การ
บริหารส่วนตำบลแดงใหญ่ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่
ทุกคน จำนวน ๔๐ คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายอมร  
แตบไธสง ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแดงใหญ่ เป็น
ประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนใน
องค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน 
และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม Do & Don’ts เป็น
แนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
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การขับเคลื่อนจริยธรรมในองค์กร 


