


 
ค ำกล่ำวน ำ 

 แผนการด าเนินงานเป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ด าเนินจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
กล่าวคือองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๙ ทั้งท่ี เป็นงบประมาณขององค์การรบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ทีด่ าเนินการโดยงบประมาณ
ของหน่วยงานอ่ืน ที่เข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่มาจัดท าแผนการด าเนินงาน
ขึ้น เพ่ือเป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงานของแต่ละปีงบประมาณ 
                      ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล ส่วนราชการทุกภาคส่วน เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานวางแผนที่ให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ฉบับนี้ ในครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่จักได้น าแผนการด าเนินงานนี้ไปปฏิบัติ เพ่ือความสุขของ
ประชาชนในท้องถิ่นต าบลแดงใหญ่ ต่อไป 
 
   
 
 
 
 
                                                    อนุมัต ิ

                                                   (ลงนาม)      
             (นายอมร  แตบไธสง) 

                                                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 



ค ำน ำ 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 
จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน รายละเอียดโครงการและกิจกรรม
ที่ต้องการด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256
๙ 

แผนการด าเนินงานฉบับนี้ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ต้อง
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของต าบลแดงใหญ่ ทั้งที่ปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และที่ด าเนินการโดยหน่วยงานอ่ืน ทั้งภาครัฐและเอกชนโดยได้จ าแนกรายละเอียด
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ  
/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณสถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการด าเนินการที่ชัดเจน
ทั้งหมด 
                    องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้  สามารถใช้
เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นและสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่
ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพนอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการ
ประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น ของผู้บริหารด้วย 
 
                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 



สารบัญ 
เรื่อง                         หน้า 

ส่วนที่ ๑    บทน ำ 
๑. บทน ำ               ๑ 
๒. วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน            ๒ 
๓. ขั้นตอนกำรจัดแผนกำรด ำเนินงำน            ๒ 
๔. ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน            ๗ 
๕. กำรน ำหลักกำรแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ                    ๗ 

           ๖.  หลักกำรและเหตุผล                                                                                          ๘ 

ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
- แบบ ผด.๐๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ 
          ๑. ยุทธศำสตร์ที่ ๑ ด้ำนสังคมแห่งภูมิปัญญำและกำรเรียนรู้           ๙ 

๒. ยุทธศำสตร์ที่ ๒ ด้ำนบ้ำนเมืองน่ำอยู่และพัฒนำคุณภำพชีวิตที่ดี          ๙ 
๓. ยุทธศำสตร์ที่ ๓ ด้ำนเศรษฐกิจและกำรเกษตร           ๑๐ 
๔. ยุทธศำสตร์ที่ ๔ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดีมีหลักธรรมำภิบำล         ๑๐ 
๕. ยุทธศำสตร์ที่ ๕ ด้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม                 ๑๐ 

 - แบบ ผด.๐๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณตามหน้าที่และอ านาจ 
๑. ยุทธศำสตร์ที่ ๑ ด้ำนสังคมแห่งภูมิปัญญำและกำรเรียนรู้ 
     ๑.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : พัฒนำกำรศึกษำให้ทันสมัย มีคุณภำพ ได้มำตรฐำน 
           (๑) แผนงำนกำรศึกษำ                                                                                             ๑๓ 
     ๑.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : สร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับชุมชน ส่งเสริมรำยได้ให้มีอำชีพเสริม 
           (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน                                                                       ๑๖ 
     ๑.๓ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : ส่งเสริม ฟื้นฟูศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 
           (๑) แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร                                                            ๑๗ 

 ๒. ยุทธศำสตร์ด้ำนบ้ำนเมืองน่ำอยู่และพัฒนำคุณภำพชีวิตที่ดี     
     ๒.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : เสริมสร้ำงควำมสงบสุข และพัฒนำคุณภำพชีวิตที่ดี                        
            (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป              ๒๐ 
     ๒.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในเขตพ้ืนที่ร่วมกับภำคส่วนอื่นๆ 
           ในกำรรักษำควำมสงบและควำมปลอดภัยของประชำชน 

(๑) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน                ๒๓ 
     ๒.๓ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : ส่งเสริมให้ประชำชนได้เข้ำถึงบริกำรสำธำรณสุข                              
            (๑) แผนงำนสำธำรณสุข                                                                                         ๒๕ 
     ๒.๔ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : สงเครำะห์ ช่วยเหลือประชำชน ที่ได้รับควำมเดือดร้อน และ   
           ให้ประชำชนมีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน 
            (๑) แผนงำนสังคมสงเครำะห์                      ๒๗ 

๓. ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจและกำรเกษตร 
     ๓.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : ส่งเสริมสนับสนุนกำรวำงระบบกำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงคุณภำพชีวิต  
           พ้ืนฐำน 
           (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ                                                                        ๒๙                                          
 



สารบัญ (ตอ่) 
๔. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดีมีหลักธรรมำภิบำล             
    ๔.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนทุกภำคส่วน บุคลำกรในองค์กร 
          ปกครองส่วนท้องถิ่นยึดหลักธรรมำภิบำลในกำรบริหำรจัดกำร              
           (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป                     ๓๓ 
๕. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
   ๕.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ : ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรปลูกป่ำ ฟื้นฟู ร่วมกันอนุรักษ์    
         ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

(๑) แผนงำนกำรเกษตร             ๓๔ 
- บัญชีครุภัณฑ์              ๓๖ 
- บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ (แบบ ผด.๐๒) (เงินอุดหนุนเฉพำะกิจ)         ๓๗ 

ภาคผนวก 
๑. ประกำศองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ เรื่อง ใช้แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
๒. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ 
๓. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ 



 

 

 

 

 

 
        ส่วนที่ ๑ บทน ำ 
              



 

๑ 
 

ส่วนที่ ๑ บทน ำ 
 
 
                                                  
1. บทน ำ            
                      แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ น ามาจาก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ที่เชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรม
สาธารณะในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. 256๙ รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย  
  ควำมหมำยส ำคัญ 
   1. “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น 
   2. “แผนการด าเนินงาน” เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
   3. “แผนการด าเนินงาน” ประกอบด้วยแผนการด าเนินงานประจ าปีแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม
และแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
   4. “การจัดท าแผนการด าเนินงาน” มีขั้นตอนการด าเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการด าเนินการยกร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ใน
การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี 
 ในทางปฏิบัติเป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่ต้องด าเนินการยกร่างการจัดท าแผนการด าเนินงานตามที่
ก าหนดไว้ 
   5. “การเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการด าเนินงาน” เป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ไม่ต้องจัดท าเป็นขั้นตอนการด าเนินการ 
   6.  “แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการด าเนินงานประจ าปี” หรือ 
“แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์วัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้มคีวามชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการ
ท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆครุภัณฑ์วัสดุที่
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
                     7. “การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี”  “การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม”  “หรือการแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน”   เป็นหน้าที่ของส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง  ๆที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
โครงการ พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง คๆรุภัณฑ์วัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏ
ในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   8. “การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี”  “การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม” “หรือการ
แก้ไขแผนการด าเนินงาน” ให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการ
ด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
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2. วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน  
  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
    2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์
ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      2.2 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ให้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 
    2.3 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ 
    

3. ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
    3.1   กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน  ๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี
เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน  มีข้ันตอนดังนี้ 
  3.1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกนัและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  3.1.3 นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
แล้วการจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงิน
สะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน 
ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  3.1.4 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
  3.2   กำรด ำเนินกำรเพื่อจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ 
    3.2.1 ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการด าเนินงาน และ
รวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็นความรับผิดชอบของส านักกอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆเพ่ือจัดส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    3.2.2 แนวทางด าเนินการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวม
ไปถึงการก าหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จ าเป็นจริง ๆ) 
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                         3.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่
ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่  
21 กุมภาพันธ์ 2565 
               3.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง
ทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆของตนเองได้ทราบด้วย และลง
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  3.3   กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม   
   โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มี
โครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการ
ด าเนินงานเพ่ิมเติม 
   3.3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
   3.3.2 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่รับผิดชอบ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
   3.3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลักมีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก
กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
   3.3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว  
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบ
ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
3.4   กำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินกำรงำน 
  3.4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วง
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินการที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มี
ความชัดเจนมากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน และด าเนินการตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนดการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการในเดือน
มกราคม-มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
  3.4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลง
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
                                                                                                                



 

๔ 
 

  3.4.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก
กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
   3.4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบ
ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี    
 
กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๙ ประกำศใช้ช้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๙ วันที่ ๒๕ กันยำยน พ.ศ. 256๘ 
 

ล ำดับ วัน เดือน ปี แนวทำงด ำเนินกำร 

1 ๑ ตุลาคม 256๘ บันทึกข้อควำมต้นเรื่อง 
บันทึกการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ       

พ.ศ. 256๙ เพ่ือแจ้งให้ทุกส่วนราชการในสังกัด รวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 256๙
ตามแบบ ผด.02 ส่งให้ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  เ พ่ือรวบรวมเสนอ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินการให้คณะกรรมการพัฒนา ภำยในวันที่ ๙ ตุลำคม 256๘ 
(กรณีที่ ได้รับอนุมัติให้โอนงบประมาณไปตั้งจ่ายรายการใหม่ หรือ
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ 
ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ให้ส่งรายละเอียดตามแบบ ผด.02 ภายใน 7 
วัน) 

 
 

 2 ๒ ตุลาคม 256๘ หนังสือแจ้งหัวหน้ำส่วนรำชกำร ส่วนกลำง/รัฐวิสำหกิจ 
ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท า

หนังสือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือแจ้งอ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ
ต่าง ๆ ในพ้ืนที่หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจที่
ด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นจริงในพ้ืนที่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ เพ่ือน า
โครงการ/กิจกรรม/งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุ มาด าเนินการจัดท า
เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ โดยก าหนด
ส่งโครงการ (หรือตามแบบที่ก าหนด) ภำยในวันที่ ๙ ตุลำคม 256๘ 



 

๕ 
 

หากพ้นก าหนดนี้ไปก็สามารถจัดส่งเอกสารได้แต่จะได้น าไปจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ที่เพ่ิมเติมต่อไป 

 
 

ล ำดับ วัน เดือน ปี แนวทำงด ำเนินกำร 
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๒ ตุลาคม 256๘ 
 

บันทึกข้อควำมกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท าหนังสือ

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือก าหนดให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเอง  น าแผนงาน/โครงการพัฒนา /กิจกรรม/งานต่าง 
ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุในการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02 ให้ถูกต้อง
ครบถ้วน แล้วจัดส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบ ภำยในวันที ่
๙ ตุลำคม 256๘ 

ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นตรวจสอบ
ความถูกต้องของแผนงานโครงการพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง  ๆ
รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุที่จัดลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02ว่าถูกต้อง ครบถ้วน
เพียงใด และปรับปรุงในส่วนที่ไม่ครบถ้วน ถูกต้องนั้น พร้อมแจ้งให้ส านักกอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับทราบเพ่ือยืนยันความถูกต้องตามที่ได้ด าเนินการไปนั้น 
ภำยในวันที่ ๙ ตุลำคม 256๘ และหากส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ไม่ยืนยัน
หรือแก้ไขใด ๆ ถือว่าเห็นชอบในหลักการตามที่ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบ 
ด าเนินการ 

4 ๑๔ ตุลาคม 256๘ หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมกำรสนับสนุน 
ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าหนังสือ

บันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม น าเสนอประธานคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท า (ร่าง) แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๙ ในวันที่ ๑๖ ตุลำคม 256๘ 

5 ๑๖ ตุลาคม 256๘ ประชุมคณะกรรมกำรสนับสนุน 
บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุน

การจัดท าแผนพัฒนา ด าเนินการจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ือให้ทราบถึงแผนงานโครงการต่างๆ ตาม
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ทั้งที่  เป็น
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ และที่ด าเนินการโดย
งบประมาณของหน่วยงานอ่ืน ที่เข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ มาจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น  เพ่ือให้ทราบ
ถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ 

 



 

๖ 
 

ล ำดับ วัน เดือน ปี แนวทำงด ำเนินกำร 

6 ๒๐  ตุลาคม 256๘ หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมกำรพัฒนำ 
ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าหนังสือ

บันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม น าเสนอประธานคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือพิจารณา (ร่าง) แผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   

7 ๒๒ ตุลาคม 256๘ 
 

ประชุมคณะกรรมกำรพัฒนำ 
บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการ พัฒนา 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ือ
เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายใน  สิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ   

ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการ
ขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

8 
 

๒๒ ตุลาคม 256๘ 
 

บันทึกข้อควำมขออนุมัติแผนกำรด ำเนินงำน 
เมื่อคณะกรรมการสนับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้จัดร่าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ในการประชุม
คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำ เม่ือวันที่ ๑๖ ตุลำคม 
256๘ และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ได้ให้ความ
เห็นชอบแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ในการประชุม
คณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เม่ือวันที่ ๒๒ ตุลำคม 
256๙ เพ่ือให้การจัดท าแผนการด าเนินงาน เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยและหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เห็นควรด าเนินการ 
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ส าเนาให้งานประชาสัมพันธ์ ปิดประกาศ 
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศ
ไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบ
ความถูกต้องและให้เกิดความเรียบร้อยของแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๙ และน าเสนอผู้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศใช้
เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

 
 
 
 



 

๗ 
 

 

ล ำดับ วัน เดือน ปี แนวทำงด ำเนินกำร 
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๒๒ ตุลาคม 256๘ 
 

ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นปิดประกาศ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ณ ที่ท าการหรือ
ส านักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และที่อ่ืน ๆ ที่เห็นว่าเหมาะสม ลงใน
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี  ในวันที่  ๒๒ ตุลาคม 256๙ และจะปลดประกาศในวันที่  ๒3 
พฤศจิกายน 256๘ หรืออาจปิดประกาศให้ประชาชนได้ทราบตลอดไปจน
สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท าหนังสือ
แจ้งหน่วยงานภายในได้แก่ ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบในการ
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแจ้งให้
อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการต่าง ๆ  ในพ้ืนที่ หรือราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ  สภาท้องถิ่น (รวมถึงแจ้ง
เป็นรายบุคคลของสมาชิกสภาท้องถิ่น) พร้อมรูปเล่มแผนการด าเนินงานที่
ประกาศใช้ให้ด้วยอย่างน้อย 1 เล่ม 

4. ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๙ ดังนี้ 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
  4.1  สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานต่าง ๆ  
รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
  4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  4.3  ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพื้นที ่
  4.4 ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างาน 
บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน เชิงบริหาร
ราชการท้องถิ่น 
  4.5 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  4.6 น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธผิล 
 
5.  กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ 
  แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
                                                                                                                   /และการบริหาร... 



 

๘ 
 

และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่
สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือ 
แก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
หลักกำรและเหตุผล 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์ มีหน้าที่และอ านาจ
ตามมาตรา 50และ 51 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 พระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือ
การจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนด
ไว้ เช่น  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

  แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
นั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์ จะใช้แผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานของ      
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 

 

 



 

 
 

ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการพัฒนา 



แบบ ผด.01

โครงการท่ี คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบ

ท้ังหมด ท้ังหมด หลัก
1. ยุทธศาสตร์ด้านสังคมแห่ง 1.1 กลยุทธ์ พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย (1) แผนงานการศึกษา 8 100 3,242,000 83.51 กองการศึกษา
ภูมิปัญญาและการเรียนรู้     มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน

1.2 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งให้กับ (1) แผนงานสร้างความ 2 100 35,000 100 ส านักปลัด
    ชุมชน ส่งเสริมรายได้ให้มีอาชีพเสริม     เข้มแข็งของชุมชน
1.3 กลยุทธ์  ส่งเสริม ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ (1) แผนงานการศาสนา 7 70 400,000 78.43 กองการศึกษา
    วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน     วัฒนธรรมและนันทนาการ

รวม 17 90.00 3,677,000 87.31
2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมือง 2.1 กลยุทธ์ เสริมสร้างสังคมให้สงบสุข (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 9 69.23 477,000 68.43 ส านักปลัด
น่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิต     และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน    
ท่ีดี 2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ (1) แผนงานการรักษาความ 3 33.33 383,200 51.78 ส านักปลัด

    ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีร่วมกับภาคส่วน     สงบภายใน
    อ่ืนๆ ในการรักษาความสงบและความ
    ปลอดภัยของประชาชน 
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมให้ประชาชนได้ (1) แผนงานสาธารณสุข 6 42.85 440,000 43.97 ส านักปลัด
    เข้าถึงบริการสาธารณสุข
2.4 กลยุทธ์ สงเคราะห์ ช่วยเหลือ (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 100 50,000 33.33 ส านักปลัด
    ประชาชนท่ีได้รับความเดือดร้อน 
    และให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการ / กิจกรรม
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่

หนา้ที ่9



แบบ ผด.01

โครงการท่ี คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบ

ท้ังหมด ท้ังหมด หลัก
2.5 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งให้กับ (1) แผนงานสร้างความ 1 100 250,000 100 ส านักปลัด
    ชุมชน ส่งเสริมรายได้ให้มีอาชีพเสริม    เข้มแข็งของชุมชน

รวม 20 69.08 1,600,200 58.62
3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ (1) แผนงานการเกษตร - - - -

   และการเกษตร     ประชาชน ร่วมกับภาคีเครือข่าย
    ในการจัดการด้านเศรษฐกิจและการ
    เกษตรมีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการ
    อุปโภคบริโภค
3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวาง (1) แผนงานอุตสาหกรรม 10 12.50 2,127,000 1.15 กองช่าง
     ระบบการพัฒนาด้านโครงสร้าง     และการโยธา
     คุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน

รวม 10 12.50 2,127,000 1.15
4. ยุทธศาสตร์ด้านการ 4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 100 20,000 66.66 ส านักปลัด
   บริหารจัดการท่ีดีมีหลัก     ประชาชนทุกภาคส่วน บุคลากร
   ธรรมาภิบาล     ในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินยึดหลัก

    ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
รวม 1 100.00 20,000 66.66

5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัด 5.1 กลยุทธ์ ส่งสริมการมีส่วนร่วมของ (1) แผนงานการเกษตร 4 18.18 190,000 0.22 ส านักปลัด
   การทรัพยากรธรรมชาติ     ประชาชนในการปลูกป่า ฟ้ืนฟู ร่วมกัน กองช่าง
   และส่ิงแวดล้อม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

รวม 4 18.18 190,000 0.22

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

หนา้ที ่10



จ ำนวนโครงกำรท่ีปรำกฎ จ ำนวน
ในแผนพัฒนำท้องถ่ิน งบประมำณ หน่วยงำน
(พ.ศ.2566 - 2570) (บำท) รับผิดชอบหลัก
เฉพำะปี พ.ศ.2569

1.ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญา1.1 กลยุทธ์ พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย (1) แผนงานการศึกษา 8 3,882,000 กองการศึกษาฯ
  และการเรียนรู้      มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน

1.2 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 2 35,000 ส านักปลัด
     ส่งเสริมรายได้ให้มีอาชีพเสริม     ของชุมชน
1.3 กลยุทธ์  ส่งเสริม ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปะ (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 10 510,000 กองการศึกษาฯ
    วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน     และนันทนาการ

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทำงพัฒนำ            3  แผนงำน  20 โครงกำร 4,427,000
2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมือง 2.1 กลยุทธ์ เสริมสร้างสังคมให้สงบสุขและ (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13 697,000 ส านักปลัด
   น่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี    พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน    

2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (1) แผนงานการรักษาความ 9 740,000 ส านักปลัด
   ในเขตพ้ืนท่ีร่วมกับภาคส่วนอ่ืนๆ ในการรักษา      สงบภายใน
   ความสงบและความปลอดภัยของประชาชน 
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้าถึง (1) แผนงานสาธารณสุข 14 1,000,500 ส านักปลัด
    บริการสาธารณสุข
2.4 กลยุทธ์ สงเคราะห์ ช่วยเหลือประชาชนท่ี (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 150,000 ส านักปลัด
    ได้รับความเดือดร้อน และให้ประชาชนมี
    คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
2.5 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 1 250,000 ส านักปลัด
    ส่งเสริมรายได้ให้มีอาชีพเสริม     ของชุมชน

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทำงพัฒนำ            5 แผนงำน 38 2,837,500

ข้อมูลประกอบกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่

จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพำะปี พ.ศ.2569 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน

หนา้ที ่11



จ ำนวนโครงกำรท่ีปรำกฎ จ ำนวน
ในแผนพัฒนำท้องถ่ิน งบประมำณ หน่วยงำน
(พ.ศ.2566 - 2570) (บำท) รับผิดชอบหลัก
เฉพำะปี พ.ศ.2569

3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและ 3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (1) แผนงานการเกษตร 5 7,650,000 ส านักปลัด
   การเกษตร     ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการด้าน

    เศรษฐกิจและการเกษตรมีแหล่งน้ าพอเพียง
    ต่อการอุปโภคบริโภค
3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการ (1) แผนงานอุตสาหกรรม 80 183,617,160 กองช่าง
    พัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน     และการโยธา

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทำงพัฒนำ 2 แผนงำน 85 โครงกำร 191,267,160
4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร 4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 30,000 ส านักปลัด
   จัดการท่ีดีมีหลักธรรมาภิบาล     ทุกภาคส่วน บุคลากรในองค์กรปกครองส่วน

     ท้องถ่ินยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
    จัดการ

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทำงพัฒนำ  1 แผนงำน 1 โครงกำร 30,000
5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการ 5.1 กลยุทธ์ ส่งสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (1) แผนงานการเกษตร 22 85,665,000 ส านักปลัด
   ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง        ในการปลูกป่า ฟ้ืนฟู ร่วมกันอนุรักษ์ กองช่าง
   แวดล้อม     ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทำงพัฒนำ  1 แผนงำน  22 โครงกำร 85,665,000

ข้อมูลประกอบกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน (ต่อ)
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่

จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพำะปี พ.ศ.2569 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน

หนา้ที ่12



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.1 กลยุทธ์ พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน
(1) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 ค่าจัดการเรียนการสอน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 102,000 ศูนย์พัฒนา กองการ กันยายน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็ก ศึกษาฯ 2569
(รายหัว)  (อายุ 2-5 ปี) อัตรา 2,040 บาท/คน 

2 ค่าใช้จ่ายในการศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนส าหรับเด็ก 45,000 ศูนย์พัฒนา กองการ กันยายน
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อายุ 3-5 ปี) เด็กเล็ก ศึกษาฯ 2569

3 ค่าอาหารกลางวันของศูนย์ เพ่ือให้เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ 450,000 ศูนย์พัฒนา กองการ ด าเนินการ
พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ให้ได้รับ เด็กเล็ก ศึกษาฯ ทุกดือน

สารอาหารท่ีเพียงพอ จ านวน 2 แห่ง 245 วัน

4 โครงการแข่งขันกีฬา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัด 20,000 ศูนย์พัฒนา กองการ มีนาคม
เด็กเล็ก การแข่งขันกีฬาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน เด็กเล็ก ศึกษาฯ 2569

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ เช่น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานศึกษาท่ีในการแข่งขัน
กีฬา ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้า
หน้าท่ีประจ าสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีจัด
การแข่งขันกีฬาฯ

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

แบบ ผด. 02

หนา้ที ่13



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.1 กลยุทธ์ พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน
(1) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

5 โครงการอบรมเรียนรู้ จัดกิจกรรมเพ่ือให้ครู/ผู้ปกครองและเด็กมี 20,000 หอประชุม กอง
แนวทางการป้องกันการ ความรู้เร่ืองการเสียชีวิตจากการจมน  า ภาวะ อเนกประสงค์ การศึกษาฯ
จมน  าในเด็กปฐมวัยศูนย์ ความเส่ียง จุดเส่ียงการจมน  าการปฐมพยาบาล อบต.แดงใหญ่
พัฒนาเด็กเล็ก และการช่วยเหลือผู้ประสบภัยเบื องต้นได้

6 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น 905,000 ศูนย์พัฒนา กอง ด าเนินการ
ไม้กวาดเข่ง มุ้ง ผ้าปูท่ีนอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม เด็กเล็กและ การศึกษาฯ ทุกดือน
ผ้าปูโต๊ะ วัสดุประกอบอาหาร อาหารส าเร็จรูป โรงเรียนใน
ฯลฯ ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั ง 2 แห่ง เขตทั ง 3 แห่ง
40,000 บาทและจ่ายค่าอาหารเสริม (นม)
1. ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือ
จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็ก
นักเรียนในศูนย์เด็กเล็ก ทั ง 2 แห่ง คือ ศูนย์
เด็กเล็ก อบต.แดงใหญ่และศูนย์เด็กเล็ก
โรงเรียนวัดอิสาณเฉล่ียคนละ 9 บาท จ านวน 
260 วัน จ านวน 117,000 บาท
2. ค่าอาหารเสริม (นม) นักเรียน เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าอาหารเสริม(นม)ส าหรับนักเรียนชั นอนุบาล1
ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียน จ านวน 
3 แห่ง คือ1.โรงเรียนวัดวนาสันต์ 2.โรงเรียน
วัดอิสาณ 3.โรงเรียนวัดสุคันธารมย์ เฉล่ียคน
ละ 9 บาทจ านวน 260 วัน จ านวน 748,000
บาท

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่14



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.1 กลยุทธ์ พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน
(1) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

7 อุดหนุนโครงการอาหาร เพ่ีอให้เด็กนักเรียนทั ง 3 แห่ง ในเขตแดงใหญ่ 1,650,000 โรงเรียนใน กอง
กลางวันให้กลุ่มโรงเรียนใน ได้รับสารอาหารท่ีเพียงพอ เขตพื นท่ี การศึกษาฯ
ต าบลแดงใหญ่ 1. อุดหนุนโรงเรียนวัดอิสาณส าหรับเด็ก  3 แห่ง

อนุบาลและเด็กประถมศึกษาปีท่ี 1- 6  
อัตรามื อละ27 บาท/คน จ านวน 200 วัน
2. อุดหนุนโรงเรียนวัดวนาสันต์ ส าหรับเด็ก
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6
อัตรามื อละ 27 บาท/คน จ านวน 200 วัน
3. อุดหนุนโรงเรียนวัดสุคันธารมย์ ส าหรับ
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
และเด็กมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษาของโรงเรียนวัดสุคันธารมย์
 อัตรามื อละ 22 บาท/คน จ านวน 200 วัน

8 โครงการจัดงานวันเด็ก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดงาน 50,000 อาคารอเนก กอง เสาร์ท่ี 2
แห่งชาติ วันเด็กแห่งชาติ เช่น จัดสถานท่ี ค่าวัสดุและ ประสงค์ การศึกษาฯ ของ

อุปกรณ์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่าย อบต.แดงใหญ่ เดือน
อ่ืนๆท่ีจ าเป็น มกราคม

3,242,000 - 1 - - - - - - - - - - - -

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

หนา้ที ่15



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.2 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน ส่งเสริมรายได้ให้มีอาชีพเสริม
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการส่งเสริมคุณค่าภูมิ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้ความรู้แก่ 20,000 อาคารอเนก ส านักปลัด พ.ย.
ปัญญาผู้สูงอายุ สตรีผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ในต าบล ประสงค์ 2568

แดงใหญ่โดยมีค่าใช้จ่าย ค่าวิทยากร ค่าป้าย อบต.แดงใหญ่
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

2 โครงการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ โดย 15,000 อาคารอเนก ส านักปลัด ม.ค.
แปรรูปกล้วยน  าว้า มีค่าใช้จ่าย ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ประสงค์ 2569

ค่าอาหารค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ อบต.แดงใหญ่
และค่าใช้จ่ายท่ีจ าเป็นอ่ืนๆ

35,000 - 2 - - - - - - - - - - - -

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

รวม

หนา้ที ่16



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.3 กลยุทธ์  ส่งเสริม ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดงานประเพณี เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสืบสาน 100,000 ล าห้วยตะก่ัว กอง ทุกวันท่ี 15
บุญบั งไฟอ่างท่าเสียว ประเพณีบุญบั งไฟอ่างท่าเสียว โดยมีค่าใช้จ่าย  (อ่างท่าเสียว) การศึกษาฯ ของเดือน

1. ค่าจัดสถานท่ี 2. ค่าอาหารและค่าเคร่ืองด่ืม พ.ค.
3. ค่าอาหารถวายพระ 4.ค่าเคร่ืองเสียง 5.ค่าใช้
จ่ายในการจัดการแสดง 6.ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ี
เก่ียวข้องและจ าเป็น ฯลฯ

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 50,000 อบต.แดงใหญ่ กอง เมษา 69
ผู้สูงอายุ พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ การแสดงของผู้ การศึกษาฯ

สูงอายุ ฯลฯโดยมีค่าใช้จ่าย 1.ค่าวัสดุอุปกรณ์
2.ค่าด าเนินกิจกรรม 3.ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 
4.ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้องและจ าเป็น ฯลฯ

3 โครงการวัด ประชารัฐ สร้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวัด 30,000 วัดอิสาณ กอง
สุข : พัฒนาวัดตามแนวทาง ประชารัฐ สร้างสุข : พัฒนาวัดตามแนวทาง 5ส วัดสุคันธารมย์ การศึกษาฯ
5 ส ท่ีทุกภาคส่วนมีส่วน ท่ีทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม ประจ าปี 2569 
ร่วม โดยมีค่าใช้จ่าย ดังนี 

1.ค่าปัจจัยถวายพระ (ในพิธีสงฆ์) 2.ค่าอาหาร
ถวายพระ 3.ค่าวัดสดุอุปกรณ์ 4.ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ี
เก่ียวข้องและจ าเป็น ฯลฯ

พ.ศ.2569
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

พ.ศ.2568

หนา้ที ่17



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.3 กลยุทธ์  ส่งเสริม ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

4 โครงการสืบสานประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 20,000 วัดอิสาณ กอง กรกฎาคม
วันเข้าพรรษา สืบสานประเพณีเข้าพรรษา โดยมีค่าใช้จ่าย วัดสุคันธารมย์ การศึกษาฯ 69

1.ค่าจัดซื อเทียนพรรษา 2.ค่าใส่ซองถวายพระ 
3. ค่าถวายเพลพระ 4. ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
และจ าเป็นฯลฯ

5 โครงการสืบสานและอนุรักษ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสืบ 100,000 ปรางค์ กอง มิ.ย.-69

ประเพณีวัฒนธรรมบุญบั งไฟ สานและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมบุญบั งไฟ กู่สวนแตง การศึกษาฯ
อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ โดยมีค่าใช้จ่าย 1. ค่า

บั งไฟ 2. ค่าใช้จ่ายขบวนฟ้อนร า 3. ค่าอาหาร
และเคร่ืองด่ืม 4. ค่าตกแต่งขบวนรถภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 5. ค่าเคร่ืองเสียง 6. ค่าใช้จ่ายอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้องและจ าเป็น ฯลฯ 

6 โครงการจัดงานประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการจัดงาน 60,000 ปรางค์กู่สวนแตง กองการศึกษาฯ มิ.ย.-69
บุญบั งไฟ ประเพณีบุญบั งไฟอ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ หมู่ท่ี 1 ต าบล (อุดหนุนท่ีท า

ค่าอาหาร อาหารว่าง เคร่ืองด่ืมส าหรับ หนองแวง การปกครอง

นักแสดงแขกผู้มีเกียรติ ค่าประดับดอกไม้ อ าเภอบ้านใหม่ อ าเภอบ้าน

ตกแต่งสถานท่ีค่าจัดแสดงและจ าหน่ายผลิต ไชยพจน์ ใหม่ฯ)

ภัณฑ์ชุมชน ค่าบันทึกภาพวีดีโอ ค่าติดตั งฐาน
จุดบั งไฟ ค่ากรรมการตัดสินบั งไฟ ค่าเคร่ือง
ขยายเสียง ค่าเช่าเวทีแสดงค่าจัดแสดงของ
นักเรียนค่าติดตั งเคร่ืองป่ันไฟฯลฯ

พ.ศ.2569
ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

พ.ศ.2568

หนา้ที ่18



 1. ยุทธศาสตร์สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.3 กลยุทธ์  ส่งเสริม ฟ้ืนฟูศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ
รับผิดชอบ

หลัก
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

7 โครงการจัดงานประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการจัดงานบวง 40,000 ปรางค์กู่สวนแตง กองการศึกษาฯ มิ.ย.-69
ปรางค์กู่สวนแตง สรวงปรางค์กู่สวนแตงอ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ หมู่ท่ี 1 ต าบล (อุดหนุนท่ีท า

จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง เคร่ืองด่ืมส าหรับ หนองแวง การปกครอง
นักแสดง แขกผู้มีเกียรติ ค่าประดับดอกไม้ อ าเภอบ้านใหม่ อ าเภอบ้าน
ตกแต่งสถานท่ี ค่าบันทึก ภาพวีดีโอ ค่าเคร่ือง ไชยพจน์ ใหม่ฯ)
ขยายเสียงค่าเช่า เวทีแสดง ค่าจัดแสดงของ
นักเรียน ค่าติดตั งเคร่ืองป่ันไฟ ค่าแสดงบูชา 
แห่เคร่ืองสูง บวงสรวงปรางค์กู่สวนแตง ฯลฯ

400,000 2 - - - - - - - - - - - -รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่19



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.1 กลยุทธ์ เสริมสร้างสังคมให้สงบสุข และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมในวัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวัน 50,000 ในพ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด ด าเนินการ

ส าคัญต่างๆ ส าคัญต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา แดงใหญ่ ทุกเดือน

วันข้ึนปีใหม่ วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชาฯ
โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าน้ าด่ืม
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัดสดุอุปกรณ์ต่างๆ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆเท่าท่ีจ าเป็น 

2 ค่าใช้จ่ายในการออกร้านกาชาด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดตกแต่งร้าน 100,000 ท่ีว่าการอ าเภอ ส านักปลัด 14-20
ประจ าปี กาชาด ในงานกาชาดประจ าปีของอ าเภอ บ้านใหม่  มกราคม

บ้านใหม่ไชยพจน์ โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ไชยพจน์ 2569
อาหารว่าง ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ใน
การตกแต่งร้านกาชาด ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน
และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น ฯลฯ

3 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดแข่งขันกีฬาเด็ก 100,000 โรงเรียนใน ส านักปลัด 
เยาวชน และประชาชนต้านยา เล็ก เยาวชน ประชาชนต้านยาเสพติด โดย ต าบลแดงใหญ่
เสพติด มีค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานท่ี อุปกรณ์แข่งขัน

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีประจ าสนาม ค่าใช้
จ่ายเก่ียวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
แบบ ผด. 02

หนา้ที ่20



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.1 กลยุทธ์ เสริมสร้างสังคมให้สงบสุข และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

4 โครงการป้องกันและปราบปราม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนงานการ 30,000 องค์การ ส านักปลัด มิ.ย.
ยาเสพติดองค์การบริหารส่วน ภูมิคุ้มกันยาสเพติดในเด็กและเยาวชน บริหารส่วน 2569
ต าบลแดงใหญ่ กิจกรรมอบรมให้ความรู้ การรณรงค์ป้องกัน ต าบลแดงใหญ่

ยาเสพติด โดยมีค่าใช้จ่าย ค่าป้ายโครงการ
ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ
เป็นต้น

5 โครงการสืบสานประเพณีวันลอย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรด าเนินโครงการ 100,000 หนองอีเม้ง ส านักปลัด 
กระทง สืบสานประเพณีวันลอยกระทง เช่น ค่าใช้

จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่า
การแสดง ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการ
จัดงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

7 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในวัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี 40,000 ท่ีว่าการอ าเภอ ส านักปลัด ด าเนินการ
ส าคัญ งานรัฐพิธี เช่น งานรัฐพิธี บ าเพ็ญกุศลรัชกาลท่ี 9 บ้านใหม่ (ท่ีท าการ ทุกเดือน

วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ และวันเฉลิม ไชยพจน์ ปกครอง
พระชนมพรรษา วันปิยมหาราช ฯลฯ ค่าจัด อ าเภอบ้าน
สถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดท าป้าย ใหม่ไชยพจน์)
อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม เป็นต้น

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2569พ.ศ.2568

หนา้ที ่21



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.1 กลยุทธ์ เสริมสร้างสังคมให้สงบสุข และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

8 โครงการสนับสนุนการจัดงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนเหล่ากาชาด 10,000 จังหวัดบุรีรัมย์ ส านักปลัด 

กาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ การจัดงานกาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ ค่าใช้จ่าย (อุดหนุนกาชาด
บรรเทาทุกข์ผู้ประสบสาธารณภัย การให้การ จังหวัดบุรีรัมย์)
สงเคราะห์แก่ราษฎรผู้ได้รับความเดือดร้อน

9 โครงการสนับสนุนการป้องกันและเพ่ือจ่ายเป็นอุดหนุนการจัดกิจกรรมของศูนย์ 25,000 ในพ้ืนท่ีอ าเภอ ส านักปลัด

แก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์ ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด บ้านใหม่ (ท่ีท าการปก

ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามของอ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ เช่น การจัด ไชยพจน์ ครองอ าเภอบ้าน

ยาเสพติด อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์กิจกรรมรณรงค์ การอบรมให้ความรู้ ฯลฯ ใหม่ไชยพจน์)

10 โครงการสนับสนุนกิจกรรม เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมของอ าเภอใน 22,000 ในพ้ืนท่ีอ าเภอ ส านักปลัด
สาธารณกุศลและให้ความช่วยเหลือการช่วยเหลือสังคมสาธารณกุศล ประชาชน บ้านใหม่ (ท่ีท าการปก

ประชาชนตามภารกิจของอ าเภอ ผู้ยากไร้ ผู้ประสบภัยและยากจน เพ่ือเป็นค่า ไชยพจน์ ครองอ าเภอบ้าน

บ้านใหม่ไชยพจน์ ใช้จ่าย 1.ค่าอาหารการรับบริจาคโลหิต ใหม่ไชยพจน์)

อวัยวะและดวงตา 2.มอบเงินสงเคราะห์และ
ถุงอุปโภค/บริโภค ช่วยเหลือผู้ท่ีได้รับความ
เดือดร้อนกรณีเร่งด่วน ฯ

497,000 2 - - - - - - - - - - - -

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ

รวม

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่22



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีร่วมกับภาคส่วนอ่ืนๆ ในการรักษาความสงบและความปลอดภัยของประชาชน 
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ
(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 20,000 ถนนสายหลัก ส านักปลัด
สองข้างทางในเขตพ้ืนท่ีต าบล บริเวณสองข้างทางในเขตพ้ืนท่ีต าบลแดงใหญ่ ในเขตพ้ืนท่ี

แดงใหญ่ โดยจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานคน ค่าเช่า ต าบลแดงใหญ่  
เล่ือยยนต์ตัดไม้ค่าเช่าเคร่ืองตัดหญ้า ค่าน้ ามัน
เช้ือเพลิง ค่าวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองมือ หรือค่า
ซ่อมแซมเปล่ียนอะไหล่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ
ท่ีเก่ียวข้องและจ าเป็นฯลฯ

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลด 113,200 จุดท่ี1ป้อมยาม ส านักปลัด มกราคม
บนท้องถนน อุบัติเหตุบนท้องถนน ในช่วงเทศกาลส าคัญ หน้าวัดสุคัน และ

เช่น เทศกาลปีใหม่ สงกรานต์ โดยจ่ายเป็น ธารมย์ เมษายน
ค่าอาหาร อาหารว่าง เคร่ืองด่ืม น้ าแข็ง ค่า จุดท่ี 2 บริเวณ 2569
เบ้ียเล้ียง ค่าป้ายรณรงค์ด้านการจราจร ค่า หน้าโรงเรียน
วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ วัดอิสาณ 

3 โครงการฝึกอบรมจัดต้ังอาสา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 250,000 องค์การ ส านักปลัด
สมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน(อปพร.)รฝึกอบรมจัดต้ังอาสาสมัครป้องกันฝ่าย บริหารส่วน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล พลเรือน (อปพร.)แก่ประชาชนในพ้ืนท่ีให้มี ต าบลแดงใหญ่
แดงใหญ่ ส่วนร่วมในการจัดการภัยพิบัติตลอดจนช่วย

เหลือผู้ประสบภัย มีความรู้ด้านสาธารณภัย
ตามหลักสูตรจัดต้ังอาสาสมัครป้องกันฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) เพ่ือแต่งต้ังให้เป็นอาสา
สมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.)ในสังกัด
เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่ง

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่23



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีร่วมกับภาคส่วนอ่ืนๆ ในการรักษาความสงบและความปลอดภัยของประชาชน 
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง
และเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

383,200 - 1 - - - - - - - - - - - -

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

รวม

ท่ี โครงการ

หนา้ที ่24



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
        2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้าถึงบริการสาธารณสุข 

(1) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดการส่ิงแวดล้อมต าบล เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมการคัดแยก 50,000 ในพ้ืนท่ี ส านักปลัด
แดงใหญ่ไร้ขยะเปียกและขยะมูล ขยะ การต้ังกองทุนขยะ ศูนย์รวมขยะอันตราย ต าบลแดงใหญ่
ฝอยชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย หมู่ท่ี 1- 

โครงการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม หมู่ท่ี 9
ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนท่ีจ าเป็น

2 โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการขยะอิเล็กทรอ 50,000 ในพ้ืนท่ี ส านักปลัด ด าเนินการ

(จัดบริเวณท่ีท้ิงขยะอิเล็กทรอนิกส์นิกส์และขยะชุมชนของต าบลแดงใหญ่ โดย ต าบลแดงใหญ่ ทุกเดือน

และขยะท่ัวไป) มีค่าใช้จ่าย เช่นค่าจัดหารถแบคโฮ เพ่ือปรับ หมู่ท่ี 1- 
บริเวณบ่อขยะ ค่าจัดวัสดุอุปกรณ์เพ่ือก้ันแนว หมู่ท่ี 9
เขตบ่อขยะ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น

3 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติ 10,000 อาคารอเนก ส านักปลัด
ผู้ประกอบอาชีพการแยกขยะอิเล็กการกลุ่มผู้แยกขยะอิเล็กทรอนิกส์และขยะ ประสงค์
ทรอนิกส์และขยะมูลฝอยชุมชน ชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวิทยากร องค์การบริหาร

ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร อาหารว่าง และ ส่วนต าบล
เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน แดงใหญ่
ท่ีจ าเป็น

4 โครงการป้องกันและควบคุมโรค เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานป้องกันและระงับ 100,000 ต.แดงใหญ่ ด าเนินการ

ติดต่อ โรคติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับโรคติด หมู่ 1 - หมู่ 9 ทุกเดือน

ต่อเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)
การป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกและโรค

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่25



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้าถึงบริการสาธารณสุข 

(1) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ
ติดต่ออ่ืนท่ีมีการแพร่ระบาด ฯลฯ โดยมีค่าใช้
จ่าย ดังน้ี ค่าน้ ายาเคมี พ่นหมอกควัน ก าจัด
ยุง ค่าทรายอะเบท ก าจัดลูกน้ า วัสดุอุปกรณ์
ในการป้องกันโรค (แอลกอฮอล์ หน้ากาก
อนามัย) ชุดตรวจ ATK และอ่ืนๆ)

5 โครงการป้องกันและควบคุมโรค เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 50,000 ต.แดงใหญ่ ส านักปลัด
พิษสุนัขบ้า ภายใต้โครงการสัตว์ ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครง หมู่ 1 - หมู่ 9
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามปณิธาน
สุนัขบ้าตามปณิธานศาตราจารย์ ศาตราจารย์ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้า
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรม
จุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒน์วรขัตติยราชนารี
กรมพระศรีสวางควัฒน์วรขัตติย เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือวัคซีนและอุปกรณ์ใน
ราชนารี การฉีดวัคซีน เพ่ือป้องกันและควบคุมโรค

พิษสุนัขบ้า
6 โครงการพระราชด าริด้าน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ศูนย์สาธารณสุข 180,000 ต.แดงใหญ่ ส านักปลัด

สาธารณสุข มูลฐานหมู่บ้าน เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระ หมู่ 1 - หมู่ 9 (อุดหนุนให้
ราชด าริด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆ ศูนย์สาธารณ
ท้ัง 9 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท เพ่ือใช้จ่าย สุขมูลฐาน 
ในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ หมู่บ้าน)
ประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ
การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
กับภารกิจของโครงการ

440,000 - - - - - - - - - - - - -รวม

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่26



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.4 กลยุทธ์ สงเคราะห์ ช่วยเหลือประชาชน ท่ีได้รับความเดือดร้อน และให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม                  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วย                   50,000 ต.แดงใหญ่ ส านักปลัด ด าเนินการ
อ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง เหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร หมู่ 1 - หมู่ 9 ทุกเดือน
ส่วนท้องถ่ินด้านส่งเสริมและพัฒนาปกครองส่วนท้องถ่ินด้านส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต  คุณภาพชีวิต  

50,000 - 1 - - - - - - - - - - - -รวม

พ.ศ.2569
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

พ.ศ.2568

หนา้ที ่27



2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี
2.5 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน ส่งเสริมรายได้ให้มีอาชีพเสริม
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการอบรมสัมมนา ทัศนะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 250,000 อบต.แดงใหญ่ ส านักปลัด
ศึกษาดูงานของกลุ่มอาชีพ  สัมมนาและทัศนะศึกษาดูงาน ให้ความรู้และ (สถานท่ีอบรม

พัฒนา ศักยภาพของผู้น าให้แก่ คณะกรรม ก่อนไปทัศน
การกลุ่มสตรีและกลุ่มอาชีพในเขตองค์การ ศึกษา)
บริหารส่วนต าบล เพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าป้ายโครงการ ค่ายานพานะ ค่าเช่าท่ีพัก
ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ เป็นต้น

250,000 - 1 - - - - - - - - - - - -รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2569พ.ศ.2568

หนา้ที ่28



3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน
 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 331,000 บ้านแดงใหญ่ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านแดงใหญ่ หมู่ท่ี 1 เหล็ก บ้านแดงใหญ่ หมู่ท่ี 1 สายทางนา หมู่ท่ี 1
สายทาง นานางละมุน - วัดอิสาณ นางละมุน - วัดอิสาณ ระยะทาง100 เมตร

กว้าง 5 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 
500 เมตร ไหล่ทางกลบดินตามสภาพ 
รายละเอียดตามแบบท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 138,000 บ้าน กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านหนองหัวหมู หมู่ท่ี เหล็ก บ้านหนองหัวหมู หมู่ท่ี 9 สายทาง หนองหัวหมู
9 สายทางบ้านนายกชกร แก้ว บ้านนายกชกร แก้วกาเหรียญ - บ้านนาย หมู่ท่ี 9
กาเหรียญ - บ้านนายสามารถ สามารถ ต้ายไธสง ระยะทาง 50 เมตร
ต้ายไธสง กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพ้ืนท่ี

ไม่น้อยกว่า 200 ตารางเมตร ไหล่ทางกลบ
ดินตามสภาพ รายละเอียดตามแบบท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

แบบ ผด. 02

หนา้ที ่29



3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน
 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 274,000 บ้านโนนเห็ดไค กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านโนนเห็ดไค หมู่ท่ี เหล็กบ้านโนนเห็ดไค หมู่ท่ี 8 สายทางบ้าน หมู่ท่ี 8
8 สายทางบ้านโนนเห็ดไค - โนนเห็ดไค - นานายเสาร์ ล่ิงไธสง ต่อจาก
นานาย เสาร์ล่ิงไธสง ช่วงเดิม ระยะทาง 99 เมตร กว้าง 4 เมตร

หนา 0.15 เมตรไหล่ทางกลบดินตามสภาพ
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 396 เมตร ไหล่ทาง
กลบดินตามสภาพ รายละเอียดตามแบบท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 194,000 บ้านอีเม้ง กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านอีเม้ง หมู่ท่ี 6 เหล็ก บ้านอีเม้ง หมู่ท่ี 6 สายทางรพ.สต. หมู่ท่ี 6
สายทาง รพ.สต.บ้านเป้าพัฒนา- บ้านเป้าพัฒนา - บ่อเกลือ (บร.ถ.88015) 
บ่อเกลือ (บร.ถ.88015) ระยะทาง 70 เมตร กว้าง4 เมตร หนา 

0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อยกว่า
 280 ตารางเมตร ไหล่ทางกลบดินตามสภาพ
รายละเอียดตามแบบท่ีองค์การบริหารส่วน
ต าบลแดงใหญ่ก าหนด

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 194,000 บ้านโศกนาค
เสริมเหล็ก ภายในบ้านโศกนาค เหล็ก ภายในบ้านโศกนาค (บร.ถ.88030) หมู่ท่ี 4
(บร.ถ.88030) หมู่ท่ี 4 หมู่ท่ี 4 ระยะทาง 70 เมตร กว้าง 4 เมตร

หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 280 ตารางเมตร ไหล่ทางกลบดินตาม
สภาพ รายละเอียดตามแบบท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่30



3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน

  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

6 โครงการก่อสร้างถนนดิน บ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดิน บ้านโนน 14,000 บ้าน กองช่าง
โนนเห็ดไค หมู่ท่ี 8 สายทางบ้าน เห็ดไค หมู่ท่ี 8 สายทางบ้านนางพรพิลา โนนเห็ดไค
นางพรพิลา บุตรไธสง - นานาง บุตรไธสง - นานางอนงค์ ภูศรี ระยะทาง หมู่ท่ี 8
อนงค์ ภูศรี 78 เมตร กว้าง 4 เมตร สูง 0.70 เมตร

รายละเอียดตามแบบท่ีองค์การบริหารส่วน
ต าบลแดงใหญ่ก าหนด

7 โครงการก่อสร้างถนนดิน บ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินบ้านหนองจิก 82,000 บ้านหนองจิก กองช่าง
หนองจิก หมู่ท่ี 7 สายทางรอบ หมู่ท่ี 7 สายทางรอบบ้านหนองจิกทางทิศ หมู่ท่ี 7
บ้านหนองจิก ทางทิศเหนือ เหนือ ระยะทาง 325 เมตร กว้าง 5 เมตร

 สูง 1 เมตรพร้อมวางท่อขนาด 0.60เมตร 
1 จุดจ านวน 8 ท่อรายละเอียดตามแบบท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

8 โครงการก่อสร้างถนนดินเส้นทาง เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินเส้นทาง 348,000 บ้านหนองไผ่ กองช่าง
หนองคูขาด หมู่ท่ี 2 ถึง เขตอบต. หนองคูขาดหมู่ท่ี 2 ถึง เขตอบต.ทองหลาง หมู่ท่ี 2
ทองหลาง ระยะทาง 1,700 เมตร กว้าง 5 เมตร สูง

เฉล่ีย 0.70 เมตร รายละเอียดตามแบบท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด 

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่31



3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ

9 โครงการลงหินคลุก บ้านโคก เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงหินคลุก บ้านโคกสะอาด 275,000 บ้าน กองช่าง
สะอาดหมู่ท่ี 3 สายทางสามแยก หมู่ท่ี3 สายทางสามแยกทิศตะวันออกบ้าน โคกสะอาด
ทิศตะวันออกบ้าน ถึง ล าห้วย ถึงล าห้วยตะก่ัว ระยะทางยาว 820 เมตร หมู่ท่ี 3
ตะก่ัว กว้าง 4 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 เมตรหรือมี

ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 328 ลูกบาศก์
เมตร รายละเอียดตามแบบท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

10 โครงการวางท่อระบายน้ า บ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ าบ้านเป้า 277,000 บ้านเป้าพัฒนา กองช่าง
เป้าพัฒนา หมู่ท่ี 5 พัฒนาหมู่ท่ี 5 ขนาดท่อระบายน้ าเส้นผ่า หมู่ท่ี 5

ศูนย์กลาง 0.40 เมตร จ านวน 112 ท่อน 
พร้อมบ่อพักจ านวน 8 บ่อ พร้อมเท
คอนกรีตทับหลังบ่อขนาด 2 เมตร หนา 
0.15 เมตร ความยาวรวม 120 เมตร 
รายละเอียดตามแบบท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

2,127,000 - 1 - - - - - - - - - - - -

พ.ศ.2569

รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568

หนา้ที ่32



4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการท่ีดีมีหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน บุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการอบต.เคล่ือนท่ีบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการองค์การ 20,000 หมู่1 - หมู่ 9 ส านักปลัด
ประชาชน บริหารส่วนต าบลแดงใหญ่เคล่ือนท่ีพบปะ ต าบลแดงใหญ่

ประชาชน รับฟังปัญหา ให้ความรู้เก่ียวกับ
กฎหมายและการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาท้องถ่ิน โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร
อาหารว่าง น  าด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์เท่าท่ี
จ าเป็น

20,000 - 1 - - - - - - - - - - - -รวม

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

แบบ ผด. 02

หนา้ที ่33



5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม     
5.4 กลยุทธ์ ส่งสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปลูกป่า ฟ้ืนฟู ร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

(1) แผนงานการเกษตร
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลักต.ค.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ส.ค.ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตาม 50,000 อบต.แดงใหญ่ ส านักปลัด
ด าเนินงานตามหลักปรัชญาของ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ
เศรษฐกิจพอเพียง ครัวเรือน ระดับชุมชนและระดับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

2 โครงการรักน ้า รักป่า รักษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 50,000 ในเขตพ้ืนท่ี ส านักปลัด
แผ่นดิน รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน เช่น ค่าอาหาร ต าบล

และเคร่ืองด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ แดงใหญ่
ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน เช่น เคร่ืองเสียง 
เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น เป็น
การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและป่า รวมท้ัง
สร้างจิตส านึกของประชาชนในการรักษา
ส่ิงแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ ปลูกป่าฯลฯ

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

แบบ ผด. 02

หนา้ที ่34



5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม     
5.4 กลยุทธ์ ส่งสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปลูกป่า ฟ้ืนฟู ร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

(1) แผนงานการเกษตร
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลักต.ค.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค.ส.ค.ก.ย. แล้วเสร็จ

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 50,000 ในเขตพ้ืนท่ี ส านักปลัด
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จ ตามพระราชด าริของสมเด็จพระขนิษฐาธิ ต าบลแดงใหญ่
พระขนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
พระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหา สยามบรมราชกุมารี ในการอนุรักษ์พันธุกรรม
สิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราช พืชท้องถ่ิน เช่น ค่าจัดฝึกอบรมประชุมช้ีแจง
ภักดี สิริกิจจการีณีพิรยพัฒนรัฐ และด าเนินงานตามโครงการ เพ่ือคัดเลือกพืช

สีมาคุณากรปิยชาต สยามบรมราช ท้องถ่ินในการอนุรักษ์ โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี 
กุมารี ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมค่าวัสดุ

อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอ่ืน ท่ีจ าเป็นฯลฯ 
ต้ังงบประมาณรายจ่าย เพ่ือการจัดกิจกรรม
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

4 โครงการขุดก้ันแนวเขตโคก เพ่ือจ่ายเป็นค่าชุดก้ันแนวเขตโคกหนองข่า 40,000 โคกหนองข่า กองช่าง
หนองข่า บ้านแดงใหญ่ หมู่ท่ี 1 บ้านแดงใหญ่ หมู่ท่ี 1 ขนาดปากบนกว้าง บ้านแดงใหญ่

เฉล่ีย 6 เมตร ยาว 164 เมตร ลึก 1.80 ม. หมู่ท่ี 1
ลาดเอียง 1:1:1 หรือมีปริมาตดินขุดไม่น้อย
กว่า 1,777 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับแต่ง
คันคูกว้าง 6 เมตร รายละเอียดตามแบบท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด

190,000 2 - - - - - - - - - - - -รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

หนา้ที ่35



1. ประเภทครุภัณฑ์
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ครุภัณฑ์การเกษตร เล่ือยโซ่ยนต์ ขนาด 1 แรง 6,500 ในพ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด

เคร่ืองยนต์ 2 จังหวะ แดงใหญ่
จ านวน 1 เคร่ือง

6,500 1 - - - - - - - - - - - -

องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่

ล าดับ รายละเอียดของครุภัณฑ์ พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ท่ีด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ครุภัณฑ์

แบบ ผด. 02/1

หนา้ที ่36



3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.ก.ย. แล้วเสร็จ

1 โครงการเสริมผิวทางลาดยางแอส ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,457 เมตร 2,011,000 หมู่ท่ี 1 กองช่าง มีนาคม
ฟัลท์ติกคอนกรีต (Asphaltic หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า บ้านแดงใหญ่ 2569
concrete) รหัสทางหลวงท้องถ่ิน 5,828 เมตร องค์การบริหารส่วนต าบล
บร.ถ.88-027 สายทางภายใน แดงใหญ่ อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์
บ้านแดงใหญ่ หมู่ท่ี 1 จังหวัดบุรีรัมย์

[15008390001004206867]

2 โครงการเสริมผิวทางลาดยาง ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,220 เมตร 2,528,000 หมู่ท่ี 7 กองช่าง มีนาคม
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Asphaltic หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า บ้านหนองจิก 2569
concrete) รหัสทางหลวงท้องถ่ิน 6,100 ตารางเมตร องค์การบริหารส่วน
บร.ถ.88-006 สายทางบ้าน ต าบลแดงใหญ่ อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์
หนองจิก–ถนนลาดยาง หมู่ท่ี 7 จังหวัดบุรีรัมย์
บ้านหนองจิก [15008390001004206866]

4,539,000 - 2 - - - - - - - - - - - -รวม

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)
องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569

แบบ ผด. 02

หนา้ที ่37



 

 

 
ภาคผนวก 



                                                          

                                               ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 

  เรื่อง ใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
      ⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼⸼ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ อ าเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์ มีประกาศ ลงวันที่                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
๒๕ เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ นั้น 

เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยเป็นไปตามความในข้อ ๔ "แผนการด าเนินงาน" ข้อ ๑0 (3) ข้อ ๑๑ ข้อ ๒๖ และข้อ ๒๗ วรรคหนึ่ง  
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ได้พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และมีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่  
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป
อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวิธีการงบประมาณรายจ่ายที่ได้ก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 

องค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
ที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ได้เห็นชอบแล้ว เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการและกิจกรรม
การพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน 
โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะในแผนการ
ด าเนินงาน รายละเอียดปรากฏ ตามท้ายประกาศนี ้

  ทั้งนี้มีผล ตั้งแต่ วันที่    ๒๒   เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

     ประกาศ ณ วันที่  ๒๒   เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

     

   (นายอมร  แตบไธสง) 
                                                       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 



 

 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ 

      ที่ ๕๗๓/ ๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ 

(แทนต ำแหน่งที่ว่ำง) 

   เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ อ้างถึง 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ที่ ๖๐๗ /๒๕๖๗  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๗ โดยคณะกรรมการมีวาระในการด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปี  
จึงขอแต่งตั้งรายชื่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน แทนต าแหน่งที่ว่าง โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ประกอบไปด้วยรายชื่อดังต่อไปนี้ 

(๑) นายอมร    แตบไธสง          นายกองค์การบริหารส่วนต าบล           ประธานคณะกรรมการ 
(๒) นายหนูกัน     เตยไธสง            รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล              กรรมการ 
(๓) นายอดิศร      สีวันทา              รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล            กรรมการ 
(๔) นางวรรณา     สิงห์วิเศษ           สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ ๙       กรรมการ 
(๕) นายศักดา      สกุลสอนวิภา       สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ ๓  กรรมการ 
(๖) นายถาวร       ต้ายไธสง      สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ ๘      กรรมการ  
(๗) นายใหม่        เปียไธสง             ผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านสาธารณสุข)                     กรรมการ 
(๘) นายศุภชัย      วรุณศรี       ผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านกีฬา)                              กรรมการ 
(๙) นายประยนต์   ลิ่งไธสง              ผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านเกษตร)             กรรมการ   
(๑๐) นายทานิน     จันทะขาล          ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดวนาสันต์            กรรมการ  
(๑๑) นายคณพัชญ์  ปินาถา              ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดอิสาณ             กรรมการ 
(๑๒) นางสาวชลนันท์  จันทะหลุย       ผู้อ านวยการ รพ.สต.บ้านเป้าพัฒนา               กรรมการ 
(๑๓) นายเสน่ห์      วิทย์ประศาสตร์สุข ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  หมู่ที่ ๑            กรรมการ 
(๑๔) นายโกสุม      มนสัสิลา            ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   หมู่ที่ ๕                  กรรมการ            
(๑๕) นายบุญร่วม   แตบไธสง       ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  หมู่ที่ ๖                  กรรมการ 
(๑๖) นางสาวสุประวีณ์  ตั้งสมบูรณ์     ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    กรรมการและเลขานุการ 
(๑๗) นายกฤติณรงค์  สวัสดิผล          หวัหน้าส านักปลัด                    ผู้ช่วยเลขานุการ  

       โดยแต่งตั้ง นางสาวชลนันท์ จันทะหลุย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลบ้านเป้า
พัฒนา ผู้แทนหน่วยงานราชการแทน นางคนึงนิตย์ นาคไธสง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล
บ้านเป้าพัฒนา ซึ่งเกษียณอายุราชการ และแต่งตั้งนายบุญร่วม แตบไธสง ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๖ แทนนาย
ผล แตบไธสง (หมดวาระ อายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์) 

 



 
 
     -๒- 

ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
(๑) ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 

 (ก) อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ท่ีมีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง  
                     (ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
                     (ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่
ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง  เช่น การแก้ปัญหาความยากจน การป้องกันปัญหาความยากจน การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด  
                     (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
                     (จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
                     (ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
                     ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนา ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค านึงถึงสถานะทางการ
คลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 

(๒) ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดท าร่าง
แผนพัฒนา 

ในการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้น าปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนที่
เกนิศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาแต่หากเกนิศักยภาพของ
เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา
ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดน ามาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอ านาจหน้าที่  
                   (3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาและร่างแผนการด าเนินงาน  
                   (4) ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19 (๒) 
                   (๕) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
                   (6) แต่งตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
                   (๗) ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่
ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและจัดท าเป็น
โครงการหรือกิจกรรมเพื่อประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 

ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                  สั่ง ณ วันที่  ๑  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘                                           

     
                                         (นายอมร  แตบไธสง) 

                                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 



                    

 
 ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ 

        ที่ ๕๗๒ / ๒๕๖๘ 
  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแดงใหญ่ 

 (แทนต ำแหน่งเดิม) 
.............................................................. 

                  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิม ข้อ ๙ อ้างถึงค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ ที่ ๒๑๒/๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ (แทนต าแหน่งเดิม) ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๘ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามห้วงเวลา แก้ไขให้ถูกต้องตามระเบียบแผน และเป็นปัจจุบัน รายชื่อตามค าสั่ง
เดิม มีดังนี้ 

   (๑) นางสาวสุประวีณ์   ตั้งสมบูรณ์         ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล                             ประธานกรรมการ 
   (๒) นางส ารวย           เลาะไธสง          ผู้อ านวยการกองคลัง                                                 กรรมการ 
   (๓) นางสุธาทิพย์        ปานสุขสาน        ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ                                        กรรมการ 
   (๔) นายกฤติณรงค์      สวสัดิผล           หัวหน้าส านักปลัด (รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองช่าง)   กรรมการ                               
   (๕) นายสุรพล           สีมา                 ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๒                                   กรรมการ    
   (๖) นายสุวิทย์           เยาว์ไธสง           ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๓                                   กรรมการ            
   (๗) นายสุรธัช            ไวไธสง             ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๔                                   กรรมการ 
   (๘) นายกฤติณรงค์      สวัสดิผล           หัวหน้าส านักปลัด                                       กรรมการและเลขานุการ 
   (๙) นางปิยมาศ          บางขุนทด         นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                                ผู้ช่วยเลขานุการ 

                ล าดับที่ (๒) แก้ไขจาก นางส ารวย เลาะไธสง ผู้อ านวยการกองคลัง (เกษียณราชการ) เป็น นางสุภาพร 
เทียนจันทึก ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีรักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองคลัง โดยคณะกรรมการสนับสนุน
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ มีหน้าที่จัดท าร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางพัฒนา 
ที่คณะกรรมการองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ก าหนด จัดท าร่างแผนการด าเนินงานและจัดท าร่างข้อก าหนด
ขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๑) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม  

                 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                  สั่ง ณ วันที่   ๑   เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                                                                                                                                      

 
 

                                                            (นายอมร  แตบไธสง) 
                                                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแดงใหญ่ 


